Положение о рабочей программе.
 	Рабочая учебная программа - документ, разрабатываемый на основе типовой учебной программы и рабочего учебного плана. 
Рабочая программа - учебная программа, включающая в себя описание изучаемой дисциплины, цели и задачи дисциплины, краткое ее содержание, темы и продолжительность их изучения. 
Рабочая учебная программа разрабатывается по каждой учебной дисциплине и видам работ производственного обучения и производственной практики. 
 Основными функциями рабочей программы являются: 
- нормативная - программа является документом, обязательным для выполнения в полном объеме; 
- процессуальная - программа определяет логическую последовательность усвоения элементов содержания, организационные формы и условия обучения; 
- оценочная - программа выявляет объекты контроля, уровни усвоения элементов содержания.
Рабочая программа учебной дисциплины разрабатывается преподавателем самостоятельно. При составлении рабочих учебных программ, календарно-тематических планов преподаватель основывается на  Типовые программы технического и  среднего профессионального образования.
Рабочие программы учебных дисциплин, факультативов, кружков разрабатываются преподавателем колледжа по всем дисциплинам учебного плана, рассматриваются на заседании ПЦК, согласовываются методическим советом и утверждаются  директором колледжа.  
Рабочая программа рассчитана на количество часов, отводимое на изучение данной учебной дисциплины в соответствии с учебным планом.
Цели рабочей учебной программы
· выполнение требований ГОСО РК;
· реализация обязательного минимума содержания образования в соответствии с ГОСО РК.
      Срок действия и рассмотрения рабочих программ учебных. 
Рабочие программы ежегодно принимаются на методическом совете в начале учебного года.
Преподаватель представляет проект рабочей учебной  программы на новый учебный год председателю ПЦК для рассмотрения в мае месяце текущего года.
Преподаватель, не представивший администрации колледжа рассмотренных и утвержденных программ до 1 сентября текущего учебного года, не допускается к ведению образовательной деятельности.
1.Рабочая учебная программа дисциплины должна содержать следующие разделы:
· пояснительная записка;
· тематический план дисциплины; 
· содержание учебной программы дисциплины; 
· аттестационно-педагогический измерительный материал; 
· литература и средства обучения; 
· критерии оценки знаний, умений, навыков. 
1.1. Титульный лист. Титульный лист (приложение 1должен содержать): 
· указания на принадлежность рабочей учебной программы дисциплины 
(практики) специальности колледжа;
· наименование дисциплины; 
· наименование специальности и квалификации; 
· курс обучения; 
· общее количество часов; 
· сведения об авторе; 
· место издания; 
1.2. Пояснительная записка 
Пояснительная записка обязательно указывает:
· типовую программу на основе, которой была составлена рабочая программа;
· и назначения дисциплины;
· роль дисциплины в подготовке специалистов;
· связь с другими дисциплинами профессиональной образовательной программы специальности.
Обоснование оптимального объема содержания дисциплины через демонстрацию соответствия планируемым результатам и принципов его отбора. 
При разработке рабочих программ колледж имеет право изменять объем учебного времени выделенного в типовом учебном плане на изучение дисциплин цикла в пределах 15%, при сохранении
      объема учебного времени, отведенных на цикл. 
1.3. Тематический план учебной дисциплины 
       В центральной части листа указывается: наименование учебной дисциплины, код   
           специальности, в таблице тематического плана преподаватель указывает:
· наименование разделов и тем;
· количество часов на каждый раздел, в том числе теоретических и лабораторно практических занятий.
      1.4. Содержание учебной программы дисциплины 
Содержание учебного предмета, курса - структурный элемент рабочей программы,
включающий: 
· перечень и название разделов и тем курса; 
· содержание учебной темы;
· темы практических и лабораторных работы; 
· указывается перечень курсовых работ. 
1.5. Аттестационно-педагогический измерительный материал 
В данном разделе дается перечень вопросов на зачет, экзаменационный материал
(при наличии экзамена), тестовый материал и т.д. 
  1.6. Литература и средства обучения и перечень учебных наглядных пособий. 
Указывается перечень литературы список литературы для преподавателей и обучающихся (в список литературы включаются все учебники, методические пособия, справочная информационная литература электронные учебники, мультимедийные обучающие программы рекомендуемые для подготовки к занятиям. Все источники располагаются в алфавитном порядке с указанием библиографических данных с указанием основной литературы и дополнительной. 
Рабочая учебная программа должна быть рассмотрена на заседании предметно- цикловой комиссии, затем рассмотрена заместителем директора по УР или УМР. 
Рабочие учебные программы по практике рассматриваются заместителем директора по ПО. 
Рабочая учебная программа утверждается директором колледжа. 
Рабочая программа  хранится 1 экземпляр у заместителя директора по УР или УМР, 2-ой экземпляр (копия) остается у преподавателя.
2. Требования к оформлению Рабочей учебной программы:
· Шрифт Times New Roman; по ширене; размер 11; междустрочный интервал одинарный.
· Отступ между темами одинарный пробел.
· Ориентация книжная.
· Параметры по левому краю 2см; по правому краю 1,5см; верхнее и нижнее поле 1см.
В тексте должны отсутствовать выделения, подчеркивание, курсив.


Приложение 1 (Титульный лист)
ҚАЗАҚСТАН РЕСПУБЛИКАСЫНЫҢ БІЛІМ ЖӘНЕ ҒЫЛЫМ МИНИСТРЛІГІ
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН
«ҚОСТАНАЙ  ИНДУСТРИАЛДЫ-ПЕДАГОГИКАЛЫҚ КОЛЛЕДЖІ» КМҚК
КГКП «КОСТАНАЙСКИЙ ИНДУСТРИАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ»

                             КЕЛІСІЛДІ                                                                                                 БЕКІТЕМІН
                        СОГЛАСОВАНО                                                                                         УТВЕРЖДАЮ
                     Директордың оқу ісі                                                                                  Колледж директоры
                   жөніндегі орынбасары
                  Заместитель директора                                                                                 _________________
                    по учебной работе                                                                                           М Журкабаев
                  __________________
                     Д.Жанарстанова


ОҚУ  ЖҰМЫС БАҒДАРЛАМАСЫ
  РАБОЧАЯ  УЧЕБНАЯ  ПРОГРАММА

__________ Жалпы психология және спорт  психологиясы ______________  пәні бойынша
                по дисциплине  Общая психология. Психология спорта_____________________________
  _______________010300_«Дене  тэрбиесі және спорт»____________ мамандығы  бойынша
                по специальности ________0103000  «Физическая культура и спорт» ________________________           
                                                           Теориялық сабақтар______60_____сағ.
                                                           Теоретические занятия                          час.
                                                                     Практикалық сабақтар_____38______сағ.
                                                                  Практические занятия                           час.
                                                                             Барлығы ___98_____сағ.
                                                                            Итого                           час.
                                                  
                                                                               Оқытушы________________________ _
                                                                                                       Преподаватель             (Ф.И.О.)
      
                                                                                   Пәнді    циклдік   комиссия отырысында     қарастырылды                        
                                                                                       Рассмотрена на заседании предметно-цикловой  комиссии 
                                                                         Хаттама /Протокол №    «   »        20  ж./г.  
                                                                                          ПЦК торағасы (төрайымы)___________________________
                                                                                          Председатель ПЦК 
                                                                               Колледждің әдістемелік Кеңесінде қарастырылды және келісілді 
                                                                               Обсуждена и одобрена методическим Советом колледжа
                                                      Хаттама /Протокол №     «    »                      20  ж./г.  
 


Қостанай каласы
20    ж.




Пояснительная записка

Настоящая рабочая учебная программа  по  предмету  «…………………»   составлена     для специальности:    (№ специальности, название) на основе типовой учебной программы среднего профессионального образования в соответствии с типовыми учебными программами технического и профессионального образования (№ 150 от 24 апреля 2013 года ).   
Настоящая рабочая программа предназначена для реализации Государственного требования к уровню подготовки и обязательному минимуму. Содержание по предмету: «………» составляет общий объем   
……. часов, теории …………часов, практических занятий ……….. часов.
В рабочую программу включены разделы ……………………………………………………………
 Основная цель курса ……………………………………………………………………………………
В результате изучения  дисциплины 
студенты должны знать………………………………………………………………………………………….
Студенты должны уметь:…………………………………………………………………………………………….
 


Приложение 3 (Тематический план)
Тематический план
по предмету «………………………………………………»
Специальность: 0501000 «Социальная работа»
	№
	Наименование разделов и тем
	Всего часов
	Теоретические 
	Практические 
(лабораторно-практические)
занятия

	Раздел 1.
	 
	
	

	1.1
	Тема
	
	
	

	1.2
	Тема 
	
	
	 

	1.3
	Тема 
	
	
	

	Раздел 2
	 
	
	

	2.1
	Тема 
	 
	
	

	2.2
	Тема 
	 
	
	

	2.3
	Тема 
	 
	
	

	Итого:
	
	 
	 



